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Med kursledare Kelly Odell

Pia Andersson

VD, Astrakan
Stockholm
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E F T E R VÅ R UT B I L D N I N G  I  FÖRÄ N D RI N G S L E DA RS K A P.. .

Har du större insikt i vad som krävs för att leda från förändring till bestående förbättring

Har du kompetensen att som Förändringsledare ta organisationen från nöd och resursslöseri till framgång och
värdeskapande

Kan du hantera de vanligaste utmaningarna man som Förändringsledare möter; bristande stöd/förståelse från ledning,
likgiltighet eller motstånd bland medarbetare, avsaknad av resurser och kompetens, bristfällig kommunikation med mera

 

UT B I L D N I N G S I N N E H Å L L

Kursmaterialet består av Fallstudier som skickas ut i förväg. Fallstudierna ligger till grund för workshopen.
Under kursen lotsar vår lärare, Kelly Odell, deltagarna genom ett antal fallstudier och övningar som hjälper dig vässa dina
färdigheter som förändringsledare. Du kommer att få djupare insikt i olika strategier för att hantera situationer som ofta uppstår
vid förändringar.

SCAN TO VERIFY


